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BACHELOR GESTION ADMINISTRATIVE DES VENTES en attente en attente en attente en attente en attente 1 0 0% NR NR NR NR
IBP AGENT TECHNIQUE PREVENTION SECURITE 9% 13 13 0 100% 100% 0 0% NR NR NR NR
|BP METIERS DE LA PISCINE 8% 26 26 0 100% 92% 26 5 19% 100% 20% 60% 100%
IBTS COMPTABILITE ET GESTION 18% 18 18 () 100% 94% 5 0 0% NR NR NR NR
IBTS ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE 43% 18 18 0 100% 89% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
IBTS GEST TRANSP. & LOGISTIQUE ASSOCIEE 30% 7 7 0 100% 29% 7 0 0% NR NR NR NR
|BTS GESTION DE LA PME 39% 25 25 0 100% 72% 24 8 33% 63% 100% 100% 100%
IBTS MANAG OPERATIONNEL DE LA SECURITE 22% 9 9 0 100% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
|BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 25% 34 34 0 100% 65% 39 3 8% 100% 67% 100% 100%
IBTS MANAGEMENT HOTELLERIE RESTAURATION 0% 25 25 0 100% 100% 27 2 7% 50% 100% 100% 100%
|BTS NEGO DIGITALISA® RELATION CLIENT 28% 39 39 0 100% 95% 51 2 4% 50% 50% 100% 100%
|[BTs NOTARIAT 13% 13 13 0 100% 92% 14 2 14% 100% 100% 100% 100%
|BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 33% 9 9 0 100% 56% 9 0 0% NR NR NR NR
|BTS SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL 22% 5 5 0 100% 60% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
|BTS TOURISME 30% sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet sans objet

BTSA TECHNICO-COMMERCIAL PRODUIT ALIMENTAIRES & BOISSONS 5% en attente en attente en attente en attente en attente 13 2 15% 100% 0% 100% 100%

CAP ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE 50% 48 47 1 98% 68% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

CAP EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE 35% 4 & 1 75% 100% 4 0 0% NR NR NR NR

CAP POISSONNIER ECAILLER 1% 5 5 0 100% 100% 5 0 0% NR NR NR NR

CP JEPS ANIMATEUR D'ACTIVITES VIE QUOTIDIENNE 27% 7 6 1 86% 67% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

DE ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL 28% 29 29 0 100% 86% 18 4 22% 100% 0% 75% 75%

DE AIDE SOIGNANT 22% 53 53 0 100% 74% 18 3 17% 100% 0% 100% 100%

DE AUXILIAIRE DE PUERICULTURE 1% 25 25 0 100% 84% 18 4 22% 100% 75% 67% 50%

DE INFIRMIER 15% 3 3 0 100% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

DE EDUCATEUR SPECIALISE 5% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

DE EDUCATEUR TECHNIQUE SPECIALISE 0% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

DE MONITEUR EDUCATEUR 3% 45 44 1 98% 93% 30 1 3% 0% 0% 100% 100%

DE TECHNICIEN DE LABORATOIRE MEDICAL 5% 11 11 0 100% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

DE TECHNICIEN INTERVENTION SOCIALE ET FAMILIALE 0% 3 2 1 67% 50% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

MC ANIMATION GESTION SECTEUR SPORTIF 53% 8 7 1 88% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TC ATTACHE COMMERCIAL 13% en attente en attente en attente en attente en attente 20 2 10% 100% 0% 100% 80%
TC CHARGE DE DEVELOPPEMENT RH 33% 4 3 1 75% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TC CHARGE DE RECRUTEMENT 24% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TC RESPONSABLE DISTRIBUTION OMNICANAL 20% en attente en attente en attente en attente en attente 4 1 25% 100% 100% 100% 100%
TC RESPONSABLE DISTRIBUTION 11% en attente en attente en attente en attente en attente 8 0 0% NR NR NR NR
TP AGENT DE SERVICE MEDICO SOCIAL 63% 13 11 2 85% 91% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TP CONSEILLER RELATION CLIENT A DISTANCE 60% 8 7 1 88% 71% 17 3 18% 100% 0% 33% 50%
TP NEGOCIATEUR TECHNICO-COMMERCIAL 40% 2 2 0 100% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TP RESP DE PETITE ET MOYENNE STRUCTURE 0% 4 2 2 50% 100% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente
TP TECHNICIEN D'EQUIPEMENT ET MAINTENANCE DE PISCINES 7% en attente en attente en attente en attente en attente 13 2 15% 100% 0% 100% 100%
TP TECH INTERVENTION FROID INDUSTRIEL 20% 4 4 0 100% 100% 4 0 0% NR NR NR NR
Taux Global IFIR 24% en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente en attente

(1) Le Taux d'interruption en cours de formation est calculé toutes promotions confondues, et correspond au ratio du nombre d'apprenants (apprentis ou stagiaires de la formation professionnelle) ayant quitté la formation avant son terme sur le nombre d'apprenants dans la formation.
(2) Le Taux de présentation a I'examen correspond au ratio du nombre d'apprenants inscrits a I'examen sur le nombre d'apprenants dans la formation.
(3) Le Taux d'obtention du dipléme correspond au ratio du nombre d'apprenants ayant obtenu la certification sur le nombre apprenants présents a I'examen. Il est noté Sans Objet pour les formations qui n'ont pas d'examen sur la Session considérée
(4) Le taux de satisfaction porte sur le nombre de réponses "oui” obtenues a la question 15 "D'une maniére générale, recommanderiez-vous le CFA IFIR?"

(5) Le taux de poursuite d'études porte sur le nombre de réponses "Vous poursuivez vos études " obtenues a la question 17 "Actuellement, quelle est votre situation ?"

(6) Le taux d'insertion professionnelle globale porte sur le nombre de réponses "Vous avez un contrat de travail” obtenues a la question 17 "Actuellement, quelle est votre situation ?"
(7) Le taux d'insertion professionnelle dans le(les) métier(s) visé(s) porte sur le nombre de réponses "OUI" obtenu a la question "Votre activité professionnelle actuelle est-elle en lien avec le métier pour lequel vous avez été formé(e) en apprentissage par le CFA IFIR ?"
(4-5-6) Taux noté NR (Non Représentatif) si aucun apprenant n'a répondu a la question ou a I'enquéte aprés relance

Actions de formation
2022/2023

WEmiTecE Taux de satisfaction Taux de retour de

1) I'enquéte

Stag
formés

DEVENIR MAITRE D'APPRENTISSAGE

102 100% 28%

1/ Le taux de satisfaction porte sur le nombre de réponses obtenues a I'enquéte de satisfaction réalisée par IFIR auprés des stagiaires formés.
Il est noté NR (Non Représentatif) si aucun stagiaire n'a répondu a la question ou a I'enquéte aprés relance.
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