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I'apprentissage autrement

ET SON RESEAU
PARTENAIRE

OBJECTIFS DE LAFORMATION

Cette formation a pour objectif de former un professionnel quadlifié et polyvalent dans le domaine de
la construction, de l'installation et de I'entretien d’'une piscine.

Aptitudes al'emploi- Organisation — Travail d‘équipe — Résistance physique — Rigueur — Autonomie

Compétences - Etude d'un ouvrage

« Collecter et décoder les informations
+ Traduire une solution technique

« Effectuer les choix technologiques

» Déterminer les besoins des travaux

Compétences - Suivi et réalisation d’ouvrages en entreprise

« Mener une démarche de prévention des risques professionnels

« Gérer les approvisionnements

« Suivre et mettre & jour un planning

« Réalliser une structure

« Réaliser une étanchéité assurée par la structure, dépendante ou indépendante du support

Compétences - Mise en oeuvre et en service des équipements

« Implanter 'ouvrage

- Installer les piéces & sceller, un groupe de filtration, les équipements périphériques

« Mettre en place les réseaux

* Mettre en oeuvre les équipements de sécurité et les mesures de prévention des risques
professionnels

* Rédliser la mise en eau

« Réaliser la mise en service du groupe de filtration, des équipements périphériques et d'un équipement de sécurité

Compétences - Maintenance des ouvrages et traitement de I'eau
- Etablir un état des lieux de 'ouvrage

« Réaliser un devis sur un ouvrage existant

« Réceptionner 'ouvrage ou l'intervention

+ Analyser 'eau

« Diagnostiquer une anomalie

(%1 FORMATION v ] PRE-REQUIS

Date de démarraqe et de fin de formation
Septembre 2025 - Sep

« Etre Ggé de 16 a 29 ans révolus*
embre 2027 « Etre au moins titulaire d'un CAP/BEP (niveau 3)

Durée

2 ans en alternance sous contrat d'apprentissage (1050H de
formation).

Le CFAIFIR t'accompagne dans ta recherche d’employeur.

Rythme d’alternance

« LYCEE GUSTAVE JAUME : 1 mois en centre de formation, 1 mois en
entreprise de septembre & mars puis uniquement entreprise

« CAP FORMATION : 2 semaines en centre de formation, 3 semaines
en entreprise

Lieux de formation possibles
« LYCEE GUSTAVE JAUME - Pierrelatte (26)
« CAP FORMATION - Gratentour (31)

Codt de formation
Formation financée par les OPCO*. Gratuite pour les apprentis et les
employeurs privés. *OPCO : Opérateurs de compétences

J°Y ET APRES LA FORMATION ?

Que fait le titulaire de cette formation ?
Le titulaire du BP Métiers de la Piscine est un spécialiste de la

construction, de la rénovation et de I'entretien de piscines et bains
A remous.

Emplois accessibles

- Divers secteurs : atelier ou structure spécialisé dans la piscine,
en magasin ou au rayon spécialisé d'une grande surface, etc.

« Postes : technicien polyvalent ou spécialisé, conseiller
technique, technico-commercial, conducteur de travauyx, chef
d’entreprise, etc.

Poursuite d’études

* Possibilité de poursuivre jusqu'c BAC +5 dans divers secteurs
complémentaires dont le commerce.

Equivalences
Pas d'équivalence possible pour ce titre.

Passerelles
Nous contacter pour étudier les éventuelles passerelles possibles
(en fonction du parcours et du site de formation, ).

IFIR - Cité des entreprises, 66 av. Jean Mermoz 69008 LYON - www.ifir.fr- 04 78 77 05 56

« Permis B apprécié pour la recherche de contrat

Cette formation est accessible aux personnes en situation de
handicap et/ou titulaires d’'une Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH).

*Pas de limite d'dge pour les personnes bénéficiant d'une Reconnaissance
de la Qualité de Travailleur Handicapé.

MOI?ALITES DE RECRUTEMENT

& DELAIS D’ACCES

Etude du dossier, entretien individuel et test de positionnement entre
janvier et la date d’entrée en formation.

Le recrutement s'organise par le dépét d'un dossier de candidature

en ligne sur le site www.ifir.fr/candidature-en-ligne.

ACCESSIBILITE AUX PUBLICS

EN SITUATION DE HANDICAP

Pour tout besoin spécifique et toute adaptation, consultez notre
référente H+:
Diane BERLUCCHI - referenthandicap@ifir fr

© e

Contacte ton interlocutrice privilégiée pour un accompagnement
plus précis !
Pauline FERRERO - 07 87 73 3147 - pferrero@ifir.fr

Eite maitaern.
Coten Tt
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=Y MODALITES D'EVALUATION

EPREUVES MODE DUREE COEFF.
Epreuve technologique

« Etude d'un ouvrage Ecrit 4H 4
« Suivi et réalisation d'ouvrages en entreprise Orall 30 min. 3
+ Mise en ceuvre et en service des équipements CCF* - 4
» Maintenance des ouvrages et traitements de I'eau CCF* - 6
Mathématiques - Sciences physiques et chimiques

- Mathématiques Ecrit H 1
« Sciences physiques et chimiques Ecrit H 1
Expression et connaissance du Monde Ecrit 3H 3
Langue vivante (anglais, allemand, italien ou espagnol) CCF* = 1
Langue vivante facultative** Oral 15 min. 1

*CCF — Contréle en Cours de Formation

**La langue choisie au titre de I'épreuve facultative est obligatoirement différente de celle choisie au titre de I'épreuve obligatoire. Seuls les points excédant 10 sont
pris en compte pour le calcul de la moyenne générale en vue de I'obtention du diplome.

Blocs de compétences

Nous contacter pour plus d'informations sur la possibilité de valider des blocs de compétences.
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