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OBJECTIFS DE LA FORMATION
La mission

prestataire extérieur.

Aptitudes a I'emploi - Bonne communication d l'oral et & I'écrit - Capacité relationnelle
Travail en équipe Organisation et autonomie - Capacité dévolution dans des environnements
numeériques - Compétences techniques et calculatoires - Sens de l'observation - Rigueur.

Compétences - Analyse comptable, fiscale et sociale
Compétences - Pratiques comptables fiscales et sociales
Compétences - Analyse de gestion et analyse financiére

Compétences - Organisation du systéme d’information comptable

(%] FORMATION

Dates de démarrage et de fin de formation
Septembre 2025 - Juin 2027

Durée

2 ans en dlternance sous contrat d'apprentissage (1350H de
formation)

Le CFA IFIR t‘'accompagne dans ta recherche d’employeur.

Rythme d’alternance
2 jours en centre de formation, 3 jours en entreprise

Lieux de formation possibles
- Campus Alternance Drome Provence - Pierrelatte (26)

Codt de formation
Formation financée par les OPCO*. Gratuite pour les apprentis et
les employeurs privés. *OPCO : Opérateurs de compétences

J°Y ET APRES LA FORMATION ?

Que fait le titulaire de cette formation ?

Le titulaire du BTS Comptabilité-Gestion est un technicien supérieur
comptable qui organise et réalise la gestion des obligations
comptables, fiscales et sociales ausein d'une entreprise, d'un cabinet
d'expertise comptable, d'une association ou d'une administration.
Son activité consiste a traduire de maniere comptable toutes les
opérations commerciales ou financiéres et & établir les documents
correspondants.

Emplois accessibles

» Postes : gestionnaire de Eaie, assistant comptable, contréleur de
gestion, trésorier, comptable unique, gestionnaire de comptable,
comptable fournisseur/client, technicien de paie, assistant en
gestion financiére et comptable.

« Divers secteurs : public ou privé, cabinet comptable, service
comptabilité d'une entreprise, banque, société d'assurance ou
administration.

Poursuite d’études

« Licence Pro (niveau BAC +3) en finance-comptabilité, ressources
humaines ou gestion d’entreprise

« Dipléme de Comptabilité et de Gestion (niveau BAC +3)

+ Bachelor Comptabilité et Finance (niveau BAC +3)

Equivalences
Nous contacter
d'équivalences.

Passerelles
Nous contacter pour étudier les éventuelles passerelles possibles
(en fonction du parcours et du site de formation).

pour étudier les éventuelles possibilités

IFIR - Cité des entreprises, 66 av. Jean Mermoz 69008 LYON - www.ifir.fr- 04 78 77 05 56

i lobale du titulaire du BTS CG consiste & prendre en charge les activités comptables et
de gestion de l'organisation & laquelle il appartient, ou pour le compte de laquelle il agit au titre d'un

\V]PRE-REQUIS |

- Etre Ggé de 16 & 29 ans révolus*
« Etre au moins titulaire d'un BAC (gén’éral, pro ou technologique)
ou d'un DAEU (Dipléme d’Accés aux Etudes Universitaires)

Cette formation est accessible aux personnes en situation de
handicap et/ou titulaires d’'une Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH).

*Pas de limite d'ége pour les personnes bénéficiant d'une Reconnaissance
de la Qualité de Travailleur Handicapé.

EE MODALITES DE RECRUTEMENT

& DELAIS D’ACCES

Etude du dossier, entretien individuel & test de positionnement écrit
(si besoin) entre février et la date d’entrée en formation.

Le recrutement s'organise par le dép6t d’un dossier de candidature
en ligne sur le site : www.ifir.fr/candidature-en-ligne

ACCESSIBILITE AUX PUBLICS

EN SITUATION DE HANDICAP

Pour tout besoin spécifique et toute adaptation, consultez notre
référente H+:
Diane BERLUCCHI - referenthandicap@ifir fr

(<] CONTACTS

Contacte ton interlocutrice privilégiée pour un accompagnement
plus précis !

Pauline FERRERO - 07 87 73 31 47 - pferrero@ifir.fr

Campus
Alternance
Dréme Provence

oS
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=Y MODALITES D'EVALUATION

EPREUVES MODE DUREE COEFF.
E1: Culture générale et expression
E.l1 Culture générale et expression Ecrit 4h 4
E12 LV obligatoire Anglais Oral 20min** 3
E2: Mathématiques appliquées CCF* (2 situations d'évaluation) 2x55 min. 3
E3: Culture économique, juridique et managériale Ecrit 4h 6

E4: Traitement et contréle des opérations comptables, fiscales et sociales

Etude de cas Ecrit 4h30 9
Pratiques comptables fiscales et sociales CCF* (2 situations d‘évaluation) 4
E5 : Situations de contréle de gestion et d’analyse financiére CCF* (2 situations d‘évaluation) 5

X Contréle continu
Situation de controle de gestion et d’analyse financiére 5
2 situations d'évaluation

E6 : Parcours de professionnalisation Orall 30 min. 5

Langue vivante étrangeére 2 : facultative Orall 20 min.**

* CCF : Contrdle en Cours de Formation
** Temps de préparation non compris.

Blocs de compétences
Nous contacter pour plus d'informations sur la possibilité de valider des blocs de compétences.
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